Mali Odkrywcy

PRZEDSZKOLE MIEJSKIE NR 4

,,Mali Odkrywcy” w Gorzowie WIkp.

POLITYKA OCHRONY

DZIECI



Preambula

Jednym z podstawowych zadan, przed ktorymi staja pracownicy Przedszkola Miejskiego nr
4, ,Mali Odkrywcy” jest zapewnienie bezpieczenstwa i zdrowia wszystkim dzieciom. Kazde dziatanie
podejmowane przez pracownikdéw zmierza do wyeliminowania wszelkich zagrozen i
niebezpieczenstw. Przedszkole dba tez o to, aby dzieci poznawaly swoje prawa i mialy ich
$wiadomos¢.

Kazde dzialanie pracownikow oparte jest na obowigzujacym prawie i wewnetrznych

przepisach przedszkola.

Rozdzial 1

Objasnienie termindow

1. Przez pracownika przedszkola rozumie si¢ kazda osob¢ zatrudniong na podstawie
umowy o prace lub umowy zlecenia.

2. Przez dziecko rozumie si¢ kazdg osob¢ do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Przez opiekuna dziecka rozumie si¢ osobe¢ uprawiong do reprezentowania dziecka.

4. Jako dane osobowe rozumie si¢ wszystkie informacje dotyczace dziecka
uczeszczajacego do przedszkola.

5. Przez krzywdzenie dziecka rozumie si¢ popetnienie czynu zabronionego na szkode

dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika przedszkola.

Rozdzial 11

Zasady ochrony danych osobowych

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.



10.

11.

12
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Kazde dziecko ma prawo do ochrony jego danych osobowych.
Dane osobowe dziecka sg przetwarzane, zgodnie z zadaniami wynikajagcymi z ustawy

o systemie o$wiaty 1 funkcjami statutowymi Przedszkola.
Dane osobowe dzieci wykorzystywane sg wytacznie zgodnie z przeznaczeniem do

ktorego zostaty udostepnione.
Opiekunom dzieci przyshuguje wglad do danych osobowych dziecka z mozliwo$ciag

ich zmiany.
Przedszkole zapewnia §rodki techniczne i1 organizacyjne zapewniajace ochrone danych

osobowych przed wgladem o0s6b nieupowaznionych, utrata, uszkodzeniem lub

zniszczeniem.
Piecz¢ nad dokumentami zawierajagcymi dane osobowe dzieci sprawuje Dyrektor

Przedszkola.
Do przetwarzania danych dzieci dopuszczane sg tylko osoby uprawnione przez

Dyrektora Przedszkola.
Dane dziecka sg wytacznie udostgpniane osobom i podmiotom uprawnionym na

podstawie odrgbnych przepisow.
Osoby dopuszczone do przetwarzania danych zobowigzane sg do zachowania w

tajemnicy tych danych.
Pracownik instytucji moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych

lub edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowos$ci dziecka oraz w sposob

uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka.

. Pracownicy przedszkola nie udostgpniaja przedstawicielom medidw informacji o

dzieciach i ich opiekunach.

. Pracownicy nie kontaktuja przedstawicieli mediéw z dziec¢mi.
14.

W uzasadnionych sytuacjach pracownik moze skontaktowaé si¢ z opiekunami dziecka

1 zapyta¢ o zgode na podanie danych kontaktowych osobom zainteresowanym.

Rozdzial 111

Zasady ochrony wizerunku dziecka.

Przedszkole zobowigzuje si¢ do chronienia wizerunku dziecka.
Upublicznienie wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie wymaga

pisemnej zgody opiekuna.
Opiekunowie wyrazaja pisemng zgod¢ na umieszczanie zdje¢ dziecka na stronach

internetowych  przedszkola, portalach spotcznosciowych 1 wykorzystywanie

wizerunku dziecka w materiatach promocyjnych przedszkola.(zalacznik nr 1)



Zdjecia z wizerunkiem dziecka uzywane s3 w przedszkolu jedynie w celu
ksztaltowania lepszej orientacji oraz samodzielno$ci dziecka 1 wystepuja w

nastepujacych miejscach: salach przedszkolnych, tazience, szatni.
Pracownik przedszkola nie moze umozliwi¢ przedstawicielom mediow utrwalania

wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.
Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6l cato$ci takiej jak zgromadzenie,

krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na utrwalanie wizerunku dziecka nie

jest wymagana.
Rozdzial IV

Zasady dostepu dzieci do Internetu

Dzieci na terenie przedszkola nie maja dostepu do Internetu.

W momencie wprowadzenia mozliwosci korzystania przez dzieci z Internetu na
terenie przedszkola zostang podjete dzialania zabezpieczajace dzieci przed dostepem
do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.
Przedszkole zapewnia dzieciom udzial w zajeciach edukacyjnych, majacych na celu
rozpoznawania zagrozen w Internecie.

Przedszkole przekazuje rodzicom informacje na temat zagrozen dzieci w Internecie.

Rozdzial V

Zasady bezpiecznych relacji na linii personel- dziecko

W przedszkolu zostat ustalony katalog dzialan niedozwolonych w kontaktach z
dzieckiem. Jest on czg$cig programu wychowawczo profilaktycznego- przedszkola.
Wszyscy pracownicy przedszkola znaja zasady bezpiecznego kontaktu na linii

personel- dziecko i s zobowigzani do ich przestrzegania.

Rozdzial V1

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka




10.
11.

Kazdy zgloszony przypadek krzywdzenia dziecka jest monitorowany.

W przypadku uzyskania informacji o krzywdzeniu dziecka pracownik ma obowigzek

sporzadzenia notatki sluzbowej i1 przekazania jej wychowawcy (wychowawcom)

dziecka, psychologowi lub dyrektorowi palcowki.

W przypadku gdy osoba krzywdzaca jest pracownik przedszkola, zostaje sporzadzona

notatka stuzbowa 1 przekazana bezposrednio do Dyrektora przedszkola.

Dyrektor powotuje zespol interwencyjny, ktérego zadaniem jest okreslenie sytuacji

dziecka i stworzenie planu pomocy.

Plan pomocy powinien zawierac:

a) Dziatanie przedszkola w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa (w tym
rowniez zgloszenia podejrzenia do odpowiedniej instytucji, a w przypadku
pracownika przedszkola upomnienie lub zawieszenie w czynnosciach stuzbowych)

b) Wsparcie, jakie zaoferuje przedszkole dziecku.

c) Skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki pomocy, jesli zaistnieje taka
potrzeba.

Dyrektor przedszkola wzywa opiekunéw dziecka, ktorego krzywdzenie jest

podejrzewane i informuje ich o podejrzeniach.

Rodzicom przedstawiany jest plan pomocy dziecku.

W przypadkach bardziej skomplikowanych Dyrektor informuje rodzicow o obowigzku

zgloszenia podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji.

Po poinformowaniu rodzicow Dyrektor przedszkola sklada zawiadomienie o

podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/ policji lub wniosek o wyglad w sytuacje

rodziny do Sgdu Rejonowego, Wydzialu Rodziny i Nieletnich.

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji (zalacznik nr 2)

Karte zalacza si¢ do kary obserwacji dziecka.

Rozdzial VII

Procedura postepowania w trakcie wydawania dziecka z przedszkola

. Dziecko powinno by¢ odbierane z przedszkola przez rodzicow/ prawnych opiekundow

lub pisemnie upowazniong przez nich osobe, zapewniajaca dziecku pelne

bezpieczenstwo.



Osobom bez pisemnego upowaznienia ztozonego osobiscie przez rodzicéw/prawnych
opiekunow dziecka, lub osobom nietrzezwym, dziecko nie bedzie wydawane.
Powtarzajacy si¢ fakt proby odebrania dziecka przez osobe¢ bedaca w stanie
nietrzezwym bedzie w konsekwencji zgtoszony do OPS w celu zainteresowania si¢
sytuacja rodzinng dziecka.

Kazdorazowa proba odebrania dziecka z przedszkola przez nietrzezwego
rodzica/prawnego opiekuna dziecka musi by¢ zgloszona do Dyrektora przedszkola.
W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola do godziny zamknigcia przedszkola
lub proby odebrania przez osobg w stanie nietrzezwym, nauczyciel niezwlocznie
powiadamia rodzicéw/prawnych opiekundéw lub inng upowazniong osobe o
zaistnialym fakcie 1 oczekuje z dzieckiem na jej przybycie..

W przypadku wyczerpania wszelkich mozliwosci skontaktowania si¢ z osobami
uprawnionymi do odbierania dziecka, lub odmowie odebrania dziecka, nauczyciel
kontaktuje si¢ z Dyrektorem. Nastgpnie kontaktuje si¢ z Komisariatem Policji w celu
poinformowania o braku mozliwo$ci zapewnienia dziecku opieki.

Wszystkie dzialania nauczyciela zwigzane z opisang procedurg powinny by¢
wykonywane dyskretnie i ze szczegolng troska o komfort psychiczny dziecka i
poszanowanie godnosci osobistej wychowanka oraz jego rodziny.

Zyczenie rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi

by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

Rozdzial VIII

Monitoring stosowania Politvki

. Polityka ochrony dzieci dotyczy wszystkich pracownikow przedszkola.

. Wszyscy pracownicy Przedszkola podpisuja oswiadczenie méwigce o zapoznaniu si¢

z polityka ochrony dzieci i przyj¢ciem jej do realizacji. (zalacznik nr 3)
. Przedszkole monitoruje swoich pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu

dzieci.
. Kazdy z pracownikow podpisuje o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa

seksualne oraz przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego.(zalgcznik

nr 4)
. Dyrektor Przedszkola wyznacza osob¢ odpowiedzialng za monitorowanie realizacji

Polityki bezpieczenstwa w przedszkolu — Katarzyne Szatkiewicz i Martyng Cisek.



6. Kazdy pracownik moze zglasza¢ zmiany do Polityki i wskazywac¢ naruszenie Polityki

w przedszkolu.
7. Osoba odpowiedzialna za monitorowanie Polityki przeprowadza co poét roku ankiete

monitorujacg poziom realizacji Polityki (zalacznik nr 5), opracowuje ankiety, a

whnioski przedstawi Dyrektorowi przedszkola.
8. Dyrektor/ rada pedagogiczna wprowadza zmiany do Polityki i przedstawia je

pracownikom.
Rozdzial IX
Przepisy koricowe
1. Polityka wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
2. Polityka jest dostgpna dla pracownikdéw i rodzicOw poprzez wywieszenie jej na

tablicy ogloszen, umieszczeniu na stronie internetowej przedszkola i1 poprzez

przestanie jej tekstu drogg elektroniczna.



